DOGU ERGIL

Kapitalist Ekonomide is, Simif Bilinci
ve Yabancilagma Sorunu

insan «calisany bir canli tiriidir. insanin

doga ile olan iliskisi sadece doganin verdigi-

meyveleri toplayip tiketmek degil, bunlar da-
ha faydall hale getirmek icin degistirmektir.
insan hayatinin yaratict yani da igte budur.
ilkel toplutukiarda is, insanin en dnemk
ve dogal ihtivaclanm karsilamai icin gereken
{iretim temeli Uzerine bina edilmisti. Topluluk-
lar blyiydp, simfli toplumlar dogrultusunda
~ gelisince, temel ihtiyaglarin karsilanmasinin
btesinde giderek artan bir artigin yaratiima-
'sina dogru bir baskl da baslamistir.? Egemen
simf{lar) tim hukuki ve idar yapiyi bu amag
cevresinde orgltlenmistir,

Modern kapitalist toplumda ise, i, kuru-
lus amaclan cahsantarin kendi  kullanimiar
icin basit Gretim yapmalari hedefinden ¢ok
uzak olan kurumlar icinde &drglitlenmistir. Ka-
pitalist isletmenin ana amaci, retim slrecin-
den en fazla oranda artik-cdeder elde etmek-
tir. Bu siirecin bir bagka adi da sgrmaye bi-
rikimidir. ‘

Bu perspektiften bakilinca, kapitalist top-
lumda hayatint stirdirmek icin cahisan herkes,
sermayenin amaglanni (birikme ve yogdunlasg-
ma) yerine getirmek icin caligiyor demekdir.
Bunun anlami sudur: insan emeginin eregi, in-
san hayatinin anlami, sermayenin eredi tara-
findan belirlenmektedir, Bu dizén icinde bi-
reyler ancak isletmenin devami igin gereken
artik-degeri yarattiktan sonra temel ihtiyag-
larini karsilayacak payt alabilirler. Sistemin
varhdi, bireyin varigindan 6ne gecmistir ar-
tik. '

Tarihte (kdleci ve feodal toplumda oldudu
gibi) baska artik Grin/emek elde etme bigim-
leri de vard:. Bu dénemlerde geleneksel yon-
temlerle lretim yapan zanaatkdinn, ¢iftginin
‘veya hayvan yetistiren kdyllinlin elinden Gret-
tigi GréinGn bir kismi aiindid halde, buniar,
genellikle Gretim ugrasiarinda dzerkiiler. Sa-

dece kapitalist {retim bi¢iminde sermayedar
ve/veya onun tayin etti§i ydnetici kadro, .ig
siirecini kendi cikarlan dogrultusunda (en faz-
la birikim sadlayacak sekilde} slrekli olarak
yeniden orgiitlerier. Bu diizenlemede i birim-
leri bircok isei arasinda bolinerek tlm Gre-
tim siireci yonetici kadronun denetimi altina
sokulur.?

Bu ig-bolumu icinde galigan kisl i¢in igin
bitGnitga tamamen kaybolmug ve Grin ile
smek arasinda bir kopukluk meydana gelmis-
tir. iste bu slreg, yabancilasmis emegin te-
melini olusturur.® *

Yabancilagma kavraminin ardinda, milki-
yetin bir baskasina devri yatar. Kapitalist eko-
nomide emekgi, Uretim arag ve gereclerine
yabanciastirildi§i (yani buniar bir baskasinin
mulkiyetine gectigi} gibi, lriinline, Grininden
elde edilen dedere,- kisaca (iretim sirecinin
tim sonuclarina yabancilagtirtmistir.” Bltln

“bu kaymplanna kargm, emekginin kendisine

emedjinin karsihd oldugu stylenen bir Ucret
verilir.

Bu bakis QGISI!‘HH isiginda gorilmektedir
ki, kapitalist bir toplumda ig, ekonomik ve psi-
kolojik kayiplari dolayistyla lrefim silirecine
{thayatini kazanmak icin yaptidi ise) kayitsiz
veya diisman bir emekei kitlesi tarafindan go-
rilmektedir. Kopitalist Uretim  iligkilerinin
4ziinde yatan bu dismanhk, sermayenin ola-
gan-ustl bir ydnetim ve denetim sistemi ya-
ratmis olmasinin sonucudur. Caligan insanin
yaraticihigino ve katkisina biliyiik olglide ka-
pall, daha bilylik oranda artik-deger elde et-
meye ybnelik hiyerarsik ve otoriter {anti-de-
mokratik) Igoérgiitlenmesi yontemleri, emedi
dogal olarak yobancilastirmig ve disman et-
mistir (etmektedir)®.

Bu yéntemler Onceleri is-giniinl uzat-
makla basladi, sonra daha modern is teknik-
leri gelistirilerek is-gind kisaltild:, Bu sayede
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emek ucuzlatildl. Emedin  ucuzlatimasinda
kullanilan en yaygin uyguloma, caddas Ureti-
min kiictk birimlere ayrilarak, her birimin, bil-
gisi, egitimi ve becerisi hemen hemen hic
olan, birbirleriyle yedek parca gibi kolayca
degistirilebilen iscilere yaptinimasidir, Bdylece
{iretim, hemen hemen her dalda, oldukga be-
cerili ufak bir grup isci yerine, basit emekgi-
lerin olusturdugu genis bir emek denizi ta-
rafindan yiriitiiir. Bu durumda, becerisiz pek
cok iscinin ve codunlukia ve birbirlerivle re-
kabette oldugu bir ekonomide, emedin degeri
disecek, bireylerin kazanci doyumluk dlizeye,
gilelerin kazanci ise doyumiuk dtizeyin altinag
inme egdilimi gdsterecektir.

Uretim kiictk, basit is birimierine b&li-
niince o is igin gerekli biitln digince ve ya-
raticthik dgeleri (becerileri) ayiklanacak ve ig-
¢t is sirecinin tamami {zerindeki bilgisini ya
tiimiiyle yitirecek, ya da bu bilgiyi higcbir za-
man edinemeyecektir. O halde is ne kadar
karmastiklasir, bilimsellesir ve makinalagirsa,
isci, yaptig isi o kadar daha oz anlar, tekno-
jojik olarak geriler ve emede yardimecr olsun
diye benimsenen makinanin kdlesi haline ge-
lir. Modern teknoloii de, geleneksel ig-boli-
miini (emekginin/Ureticinin denetledigi) yok
edip, Uretim sUrecini sermayedarin/yonetici-
nin denstimi altinda bitinlestirerek bu sire-
ce katkida bulunur.

Bugiin sanayilesmis likelerde toplum bir
yanda biiylik Slglide emekleriyle {kol ve ka-
fa) gecinenler, 6te yanda Uretim araglarina
ve/veya sermayeye sahip olaniar olarak iki
ana kategoriye ayrilmistir. Bu Glkelerin niifu-
sunun yaklasik olargk 3/4'niin ¢alisanlardan
olusmasing karstn Marx'in' sdzelluguni yap-
i emekgilerin sosyalist devrimin bilingli On-
ciileri olma durumu gerceklegmemistir,

Marxve onun izleyicileri, bireysel Uretici-

lerin proleteriesmesinin ve «kendi icinde» bir
sinff olusturmasinin giderek onlarin proleter

bir sinif bilinci kozanmaolarinag yo! acocaging

inanmislardi. Bu tez $u temele ofurtulmusiu:

- Sermaye birikimi, bireysel/ézerk {reticileri ig-

cilestirir, onlar giderek fakirlestirir {(sermaye
birikimi hacmiyle gbreli olarak) ve fabrika v.b.
biyiik liretim birimlerinde bir araya getirir. Bu
kollektif Gretim birimlerinde {ve onlarin sim-
geledigi is &rgiitienisi icinde} isciler Uretimin
toplumsal (veya kollektif) niteiigi ile Gretim

araclarinin milkiyetinin dzel niteligi arasinda-
ki celiskiyi kolayca gbrebiiirler.?

Ne var ki, bu bekleyls bosa cikti. Actkla-
nan celiskinin devrimci aydinlar tarafindan 1s-
rarla gosterilmesine kargin, sanayilesmis ul-
kelerin isgi sinifian sosyalist devrimin 6nci-
leri olmadilar.

Devrimei bir is¢i sinifi bilincinin dogma-
masi nedenleri arasinda: 1} iscilerin goreli re-
fahi —ki bu refah kismen emperyalizmin ni-
metleri, kismen sosya! devletin hizmetleri ile
gerceklestiriimistir—; 2) Amerika Birlesik Dev-
letleri ve belli bagli kapitalist Avrupa dlkeleri
is-gliclerinin  etnik farkliliklar tasimasindan
otiri sémiriniin ve en kot islerin aznlik-
lara ve gbemen iscilere yiklenmesi ve bu ayi-
nimt stirekli kilan wkethdin yayginhdn; 3) kitle
haberlesmesinde, ve haberlesme araclarinda-
ki tekellesme ve tekdiizelik, tiketim killtirini
yayan egditimin ve reklamciigin varolan diize-
ni yliceltme ve kac¢iniimaz gosterme etkileri sa-
yilabilir. isci simfi bilincinin gelismesini énle-
yen bu dis etmenlere bir de yukarida degdi-
nilen {retim sdrecinin (is orglitlenmesinin)
nesnel Gzellikleri de kotiimahdir®, iste, is si-
recinin bu nesnel &zellikleri Marx ve izleyici-
lerinin bekledikleri is-yerinin biling yaratan et-
kisinin otomatik ve kendiliginden oimadigini
gbstermekiedir.

KAPITALIZMIN TEKEL EVRESINDE
is GRGUTLENMESI

Gercekten de, kapitalizmin tekelci evre-
sinde is siireci, iscileri hem birlestirici, hem
de daditic (blreyseliestmm) bir dzellije sa-
hiptir. Hernekadar, isciler bugiin blylk, mo-
dern lretim birimieri iginde toplu otarak {ire-
tim yapmakta iseler de, bu geligme Igin tama-
niin gdrlimesi icin gerekli bilgi, yetenek ve
yaraticiligin isei icin yok olmasi pahasina ger-
ceklesmistir, Bu drgiitsel yapi slirdikce Isi
drgittleyen isveren veyd onun (onlarin) var-
ngini gizleyen yénetim kadrosu, Gretim icin
gerekli dgeler olarak kalacaklardir. Cnlarin
varhiginin devami hem yeniden ve topyekln
bir drgltlenisi dnleyecek, hem de bdyle bir ih-
tiyac ihtimali karsisinda bu dgelerin ortadan
kaldinimasi toplumsal bir gereklilik olarak be-
lirmeyecektir {Kamimizca gerek «karma cko-
nomi», gerek <halk sektdril» gibi iktisadi prog-
ramlarin ardinda hep bu olgu yatmaktadir®.
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Sivasal alanda ayni sey sosyal-demokrasi icin
de ileri sirilebilir). Bu durumda iscinin (as
reticinin) kotkisindan ve bilgisinden toma-
men soyutlanmig bir is (Uretim) slrecl, yone-
tici bir kadroya {(sermavedar, idareci, planc,
mithendis v.b.} dodal olarok ihtivac gostere-
cektir. Bu durum tlim {retim siirecinin isciler
tarafindan denetlenmesine dayanan isyerinin
sosyalist  orglitlenmesiyle —ig-demokrasisi
lle— celigiktir. $imdi, bu celigkiyi besleyen
modern kapitalist Is-Grgitlenmesinin temel ni-
teliklerine doha yakindon bakalim.

BlayGk dretim birimleri fizik olarak birles-
tirici {kollektiflestirici} bir isleve sahiptiy. Ama
kapitalist is/dretim érgltlenisi -bitinlik (ve
biitinlesme} duygusunu birtakim vyollarta én-

~ler. Bunlardan en &nemlisi (retimin seri ha-
linde dizenlenisidir. Is temposu, ya yiirtiyen
~bir serit, veya her asamada bir iscinin yeni
_bir parca eklemesi veva fiziksel katkisini ge-
, rektiren bir streklilik ile sadlanir. Bu ig-boli-
“mi, igcileri, yopilon is veya lriine katkilar
bakimindan birlestirici olmaktan cok, katkia-
rinin ortak sonucunu géremedikleri, dederien-
diremedikleri ve ortakhklarninin kosullarin sap-
tayamadtklar icin, ayiricidir {atomize edici-
dir)™. -

Aynica, bu seri is-bdliimil/is-drgitlenisi,
bir otomobil fabrikasinda, bir petro-kimya te-
sisinde, bir demir-celik kurulusunda ol’dugu'
gibi muazzam mekansal dogilima tabidir, Is-
ciler aynt is kosullarinin baskisini duysalar bi-.
la, ayni igyerinde bir boliman iscileri dblr ba-
fumin iscilerini tormmaozlar bile. Ayni isi ya-
pan grup fiyeleri bile is zamaninda cok yiizey-
sel bicimle etkilesebilmektedirler. s sirekli ol-
dugundan, son derece dikkat istemektedir. By
ogelere isin hizimi da eklemelidir: cogu kez is-
¢i durdugu yerden ig saatleri boyunca ayrila-
maz bile. Is yaparken konusmak ise, bircok
isyerini «kirleteny giriiltit yiziinden imkd&nsiz-

- dir. Zaten ybnetici kadro iscilerin birbitieriyle
yakinhik kurmatarini verimi diisGrecedi ve da-

yamsmayl artrracadr gerekeelerivle her tirli

yontemle dniemeye ¢alisir.

- Batlin bu etmenler is-glictiniin «ayrisma-
sina» (decollectivization) yol acar. Fakat, ka-
pitalist is siirecinin aynistirict karekteri sade-
ce is Orgltienisinden kaynaklanmaz. Kullani-
lan teknoloji ve bu teknolojinin yaratugr ma-
kKinalar da bu amaca hizmet eder. Kapitalist

ekonomide teknoloji secimi, bikingli olarak kat-
manl (hiyerarsik), otoriter ve aynistirici bir is
diizenlemesi ve onun yeniden fretimi icin ge-
rekli kosuliart olusturmak gavesini gilider'
Su halde, is/Uretim siirecinin hoyle drglitien-
mesi, toplumun genel katmani érgﬂtlenmesi—
nin ve onun dogurdugu tim esitsiz iliskinin
hem bir nedeni, hem te sonucudur.

Modern teknolojiyle getirilen ve kapitalist

is yonetimi ile desteklenen aynstirma olgu-
su, emekeiyi her 0l varatici yetenek ve ruih-
sal doyumdan soyutladigt gibi, isin/Gretimin
toplumsal niteligi ile, Uretimin nimetlerinin
(Griinlerinin) bireysel niteligi/amact arasinda-
ki celigkiyi de kamufle eder. Bu ylizden de,
umulanin  tersine, modern kapitalist evrede
biyik isyerleri kollektif bilincin besidi olaca-
gina, glicstzlik duygusunun, toplumsal tecri-
din ve bireysellifin dogdugu vyerler olmus-
tur's,

BIREYSEL KULTURUN NESNEL KOKENLERI

is orgitlenisinin bu aynstinict ve *biresel-
lestirici nitelikleri karsisinda, insantar, umut,

varatict yetenek ve enerjilerini is alanindan -

cekerek, modern kapitalizmin sundudu bas-
ka (belki geride birakhidl tek alternatit olan)
bir alona, bireysel hayata, ydnelimek zorun-
da brakeustir. .

Bireysel hayat, ileri derecede sanayiles-
mis olan toplumiarda énece, artik nesnel ko-
kenleri- ortadon kaoldinlmis olan cemaati ye-
niden ve yapay olardak, yaratmok arayisi bi-
ciminde gelisti: «Suburb» denen kent-dist ma-
halleler, oyun, kiltdr, din ve etnik kokenli
derneklerle bu arayis siirdl. Bugiin varilan
asama, hippi {veyo baska kontr-k{lir) kiilt-
lerinin yarattidr topradin ortak milkiyetinden
dogan cocuklann ortaklasa benimsendigi ko-
minlerin ortaya cikigidir, Ne var ki, farkl bir
Gretim bigiminin toplumsal dokusunun UrGn
olan cemaati arayis, genis kitleler icin basa-
rilr olmadi, Ama bu toplumsal-psikolojik bos-
luk doldurutmaliydr ve nitekim iki ana Kkiilt ile
dolduruldu: 1} Ustlin-insan kiltd; 2) mal feti-
sizmi. -

Tam: hayatin ve gelecedini denetleyen
bir sistemin baskisi altinda kapiicidi endise ve
gliestiziiik duygusu sahte bir siipermen kiil-
ti ile kapatilmaya cahsildl. Slipermeni, stiper-
kadin, siiper-fore, yaraso-adam ve nihayet
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biyonik adam izledi. Bu olmayan kahramarn-
larin gdmieklerini milyoniarca genc giyd_i_, ad-
larna hayrantar kuliipleri olusturuldu. Ustin
glicleriyle ayrica taiminsiz kitlelerin siddete
(patolojik dislasmaya) ifitiyaci da karsila-
yan bu kultirel sapma, yine siddet dgesinin
afir basti§l kiran kirana  sportif faaliyetler
tesvik edildi. Kitlelerin katilmadan, uzaktan iz-
ledikleri ve kendileriyle ozdesledikieri biyolo-
jik ézellikleriyle bile oynanarak hozirianan ya-
nismaciarin  kargilastikiarr spor yarismalarl
gelistirildi, ylceltildi ve -vazgecilmez bir mal
olarak topluma sunuldu.

Ote yandan, psikoloji ve psikiyatrinin tm
imkéanlars kullandarak dalga dalga insan ha-
yatiin her alaning ve anina niifuz eden rek-
jam, bireysel hayatin «gercek» ve «gercediny
insant sarmalayan tird renkie ve nitelikte
mallar oldugu vurgulondi. Bu durumda ozel
hayatian beklenen toplumsal doyum, insanin
kisisel/bireysei ihtiyaclarini karsilamak i¢in
alinde kalan belki tek alternatif olan gekirdek
aile cercevesi icinde hapsoldu.

Kisisel Ozerklik boylesine sahte bir te-
mele baglandiktan, kisinin gelisme imkdanlan
bdylece bireysellestirildikten, toplum ve fop-
juluktan (cemaatten) kopanidiktan sonra, bi-
rey kendisini kugsatan cevreyi olusturan mal-
iarla bitiinlesmeye itildi. Modern insan biyik
Sleiide temel ihtivaclart disinda olugan ve
onun dogasina yabane:, ama toplumsal agi-
don makbul olan bu yapay cevrede kisilidini
aramak durumunda kaldi. Bu kisilik, amaci ka-
ra yonelik lretim slirecinin kendisine zoria
kabul ettiriimis olan &rgutlenisi icinde yarati-
lan sahte ihtiyaclanin belirledigi yapay bir ki-
siliktiv. Boylesine bir kisiligin olusumu, biiyiik
dlelide sistemin gerekli saydidi metalara sa-
hip olmakla gerceklesmektedir. Coca Cola'nin
¢gercek sey» oldudu yerde, bireye, bir ofo-
mobil reklaminda g6riinen dilberin gegici sa-
hibi olmak veya belirli bir cins kumas giyen
vakigtkh delikanlnin veya bayunm_ kendisi ol-
mak sahte imkdn sunulmaktadir. Iste modern
kapitalist toplumun, onu olusturan bireylere
sundugu nihal gerceklik budur.

Benimsettirilmek istenen bu gercekligin
inandirict olmas! icin insanlarin her tirld top-
lumsal/kiltirel kdklerden ve geleneklerden
koparihp, bireyseliegtiriimesi gerekir. Ancak
bundan sonra insaniar yeni hayat ve deder

4

kaliplanna kolayca alistiniabilirler. istenilen
amac, kapitalist toplumda, isin/{retimin Or-
glitlenmesinden baslayip, bireysel tecride vo-
ran bir siireg icinde gerceklestirilir.

Gardliyor ki, buraya kadar izlenen ana-
liz, kiasik Marksist teorinin, emegin toplumsai-
lasmasinin {emedin blyik isyerlerinde top-
lanmasinin) devrimet bir isci sinifi bilinel gelis-
tirecedi teziyle vizde yiz uyusmamaktadr.
Yiizde yiz terimini kuilaniyoruz, cinkd, eme-
gin toplumsallagmasy, bir isci sinifi bilincinin
dogusu icin gerekli bir én-koguidur. Ama, 20.
yizyll AB.D.sinde ve Avrupasinda gorildi-
§i gibi, bu 6n-kosul, is-gliciiniin ayrigmasini
saglayan ve devrimei bir isci sinifi bitinci dog-
masini Onleyen bir etmen de olabitir.

Adigecen Ulkelerde, kapltalist Orgutlen-
menir yapisindan dolayt isyerinde baglama-
yan devrimci hareket, 6grenci hareketleri, ka-
dinin Gzgiriesmesi hareketleri, etnik grupla-
rin baskaldinian seklinde patiak vermistir. Fo-
kai, tim yabanciastirict ve ayristine: etkisine
karsin, isyer, yine de siyasal amagch 6rgatien-
me icin en stratelik alandir. O halde emek-
cileri biitiinlestirmek, onlarin siyosal potansi-
velini harekete getirmek icin saptanacak her
program hem isyerini, hem de onun disin-
daki toplumsal-siyasal alan arasindaki iligki-
yi gbzeterek hozirlanmahdir.

iS DEMOKRASISI VE YENIDEN
ORGUTLENMENIN KOSULLARI

Kapitalist Gretim tarzinda ig barsgt ve ig-
cilerin karar alma sirecine katiimass bugln-
ki uygulama icinde, iscilerin bazi yoneticile-
rini kendilerinin segmeieri, Gretimle ilgili baz
konularda oy kullanmalart gibi mekanizmalar-
dan dteye gecmemistir. Ne var ki, varolan
iretim &rgiitlenmesi {izerine bina edilen bu
mikro-parlementer sistem, iscinin basks, s0-
miirl ve yabancillasma sirecierinin etkilerin-
den kurtulmasing yetmemektedir. Cinka, is-
ciier, hald katidiklan isin drgltlenisi ve Ure-
iimin basindan sonuna dek yirdtiimesi/plan-
tamast icin kendilerinin disindaki uzman ve
voneticilere bagh kalacaklardir. Secim icin ig-
cilere sunulan ydnetici adaylan ve teknolojik
goidan dnlerine sunulan yonetici qday[orl ve
seknolojik agidan 6nlerine siirllen secenek-
ter, bu uzmanlarin saptadikiart segenekierdir.
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ig érgltlenmesinin {yapisinin ve amaci-
nin}), yénetim biliminin ve lretimde kuilanilan
teknolojinin birer mitoloji olmakian ¢ikip, is-
ginin bilgisi ve katkising agik olmasi, {iretimin
de, Urlnin de yeniden onu yaratan kollekti-
vitenin mah olmasini sadlayacaktir. Modern
insan ancak emeginin eredini ve 6rglitssl ya-

- pisint kendi bicimlendirdi§i silirece, emegine

ve onun trlniine oldugu kadar, kendi yarat-

i dinyaya yabanc: olmaktan kurtulacaktir,

Bu amacin gerceklesmesi modern kapi-

talist igyerinin &rgitsel 6zelligi yiizinden &n-
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leniyorsa, siyasal biling isyerine disandan ge-
tirilmelidir. Canki, toplumsal celiskilerin ala-
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